
Cao 2021-2022 voor bpost: wat hebben we verkregen?

Het gemeenschappelijk vakbondsfront diende eind september 2020 een
eisenbundel in bij bpost. De bedoeling was vervolgens in oktober en
november de onderhandelingen aan te vatten. De realiteit besliste er anders
over. Omwille van de stormloop van de pakjes was het onmogelijk om serene
cao-gesprekken op te starten. CoViD-19 en al zijn gevolgen stonden vrijwel
voortdurend op de agenda.
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er voor MSO geen DAD-dagen in het eerste semester en
tijdens de eindejaarperiode zullen plaatsvinden

�

dat in september 2021 een grondige evaluatie zal
plaatsvinden van de DAD-dagen tijdens de zomer

�

dat bij Retail bijzondere aandacht zal geschonken worden
aan de problematiek van op zaterdag werken na een DAD-
dag op vrijdag

�

dat bij MSO vier DAD-dagen (16/07, 30/07, 13/08, 31/12) en
bij Retail vijf DAD-dagen (19/02, 14/05, 16/08, 15/11 en
31/12) dagen vastgelegd worden
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