
Dossier belbuscentrale en leerlingenvervoer komt in beweging

Na maanden van overleg en druk van de vakbonden is er terug beweging in dit
dossier. Maanden was de directie aan het wachten op het technische bestek
en de daarin opgenomen of niet opgenomen cao 32 bis. Deze cao zou ervoor
zorgen dat onze medewerkers kunnen overgedragen worden naar een andere
onderneming. Dit lag ACOD TBM altijd al zwaar op de maag, vooral omdat deze
overstap verplicht zou worden.

Stan Reusen
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