
Gemeente Edegem staat in de uitverkoop!

Het gemeentebestuur van Edegem zet de hakbijl in de gemeentelijke diensten.
Op 12 november maakte het de meerjarenplanning bekend voor de rest van de
legislatuur. De N-VA, die de volstrekte meerderheid heeft, wil 44 procent van
het personeel wegsaneren.

Heel wat diensten staan op de besparingslijst. Een overzicht.
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Wat de gevolgen zijn voor het personeel, de inwoners en de verenigingen is nog niet duidelijk. Op vele vragen
kwamen geen antwoorden. De verontwaardiging is groot en dat zorgde voor staking en actie. De ACOD
diende een stakingsaanzegging in voor onbepaalde tijd.

Op 25 november uitten het personeel, de jeugdbewegingen en de verenigingen hun ongerustheid aan de
gemeenteraad. Maar de les in democratie was die dag hard. Het N-VA-bestuur wilde niet ingaan op het
voorstel van de oppositie om zelfs nog maar te praten over alternatieve pistes.

Op 29 november en 2 december kwam er een smalle onderhandelingsmarge, maar niet over de essentie van
de zaak. Daar blijft het N-VA-bestuur halsstarrig. Het personeel besloot na een eerste evaluatie om op
maandag 16 december opnieuw het werk neer te leggen. Gisterenavond werd immers het meerjarenplan aan
de gemeenteraad voorgelegd en mobiliseert Edegem opnieuw.

Willy Van Den Berge
Algemeen secretaris ACOD Lokale en Regionale Besturen
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