
ACOD Spoor / CGSP Cheminots verwerpt voorstel van Protocol van Sociaal
Akkoord

Op het Sturingscomité van 22 september heeft ACOD Spoor/CGSP Cheminots het ontwerp van
Protocol van Sociaal Akkoord 2021-2022 verworpen.

voltallig

een
productiviteitsstijging van 20% en een verlies van 5000 jobs heeft moeten doorstaan. 

gebrek aan operationeel personeel

verslechterde werkomstandigheden

groeiende frustratie van het spoorwegpersoneel over de vele opeenvolgende
herstructureringen

lineaire

kwalitatieve
dienstverlening klimaatuitdagingen

openbare dienst iedereen
toegankelijk is.

�

rechtvaardige loonsverhoging�

Concrete maatregelen welzijn�



besparing van 6,1 miljoen euro per jaar toe te passen op de werkingsbegroting van Infrabel

zowel voor
personen- als voor goederenvervoer

budgettaire pasmunt

ACOD Spoor/CGSP Cheminots blijft ijveren voor een kwalitatieve en kwantitatieve dienstverlening!
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